
Pflegedienstleitung (PDL) ambulant  
(m/w/d)

Du bist eine erfahrene Pflegefachkraft und möchtest echte Verantwortung übernehmen?  
Du willst nicht nur verwalten, sondern Pflege aktiv gestalten, Strukturen weiterentwickeln und 
neue Wege gehen?

Dann könnte diese Aufgabe genau zu Dir passen.

Bei der Kirchlichen Sozialstation Karlsbad e. V. arbeitest Du in einem engagierten Team, das  
moderne Pflege mit menschlicher Nähe verbindet. Als Pflegedienstleitung übernimmst Du eine 
zentrale Rolle in der Weiterentwicklung unseres ambulanten Pflegedienstes – mit Gestaltungs-
spielraum, Verantwortung und direkter Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung und der  
gesamtverantwortlichen Pflegedienstleitung.

Zur Verstärkung unseres Leitungsteams suchen wir eine Pflegefachkraft gemäß § 71 SGB XI, die 
gemeinsam mit uns die Zukunft unserer Einrichtung aktiv mitgestaltet.

Wir bieten Dir:
•	 Faire und leistungsgerechte Bezahlung nach TVöD sowie eine attraktive Leistungszulage  
	 für herausragende Leistungen, um Deinen Einsatz entsprechend zu honorieren und Deine Arbeit 		
	 wertzuschätzen.
•	 Weihnachtsgeld – eine zusätzliche Zahlung zu Weihnachten, um Dir das Jahresende zu versüßen.
• 	Zusätzliche Sozialleistungen, wie eine betriebliche Altersvorsorge.
• 	Umfangreiche Benefits – schau auf unserer Webseite unter Karriere
• 	Regelmäßige Fort- und Weiterbildungen
• 	Ein engagiertes Team, das sich auf Deine Unterstützung freut.

Was Dich bei uns erwartet:
In dieser Position übernimmst Du sowohl organisatorische als auch fachliche Verantwortung  
für unseren ambulanten Fachbereich Pflege.

Zu Deinen Aufgaben gehören unter anderem:
• 	Leitung und operative Steuerung des Pflegebereichs
• 	Sicherstellung einer hohen Pflege- und Betreuungsqualität
• 	Durchführung und Organisation der Beratungsbesuche nach § 37.3 SGB XI
• 	Erstellung von Kostenvoranschlägen und Pflegeverträgen
• 	Planung und Optimierung der Tourenplanung
• 	Erstellung von Pflege- und Maßnahmeplänen nach dem SIS-Strukturmodell
• 	Unterstützung bei Leistungsabrechnungen und interner Dokumentation
• 	Fachliche Anleitung und Begleitung unseres Pflegeteams
 • 	Unterstützung bei der Einarbeitung neuer Mitarbeitender
• 	Umsetzung und Weiterentwicklung unserer Qualitätsstandards
• 	Kommunikation mit Ärzten, Angehörigen, Krankenkassen und Behörden
• 	Mitwirkung bei Dienst- und Urlaubsplanung
• 	Vorbereitung und Begleitung von MD-Prüfungen und anderen Qualitätsprüfungen



Kirchliche Sozialstation Karlsbad e.V. 
Ettlinger Straße 30 
76307 Karlsbad-Langensteinbach

Telefon: 07202 949930 
karriere@sozialstation-karlsbad.de 
www.sozialstation-karlsbad.de

Das bringst Du mit: 
Du bringst fachliche Kompetenz, Verantwortungsbewusstsein und Freude an Teamarbeit mit.
Idealerweise verfügst Du über:
• 	Eine abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft (Altenpflege, Gesundheits- und Krankenpflege 	
	 oder gleichwertig)
• 	Anerkennung als verantwortliche Pflegefachkraft gemäß § 71 SGB XI
• 	Einen PKW-Führerschein (Klasse B)
• 	Erfahrung oder Bereitschaft zur Einarbeitung in Pflegesoftware (idealerweise .snap Ambulant)
• 	Gute PC-Kenntnisse (Microsoft 365)
• 	Führungsstärke, Organisationsgeschick und Entscheidungsfreude
• 	Kommunikationsstärke, Empathie und Teamfähigkeit
• 	Freude daran, Pflegeprozesse weiterzuentwickeln und Strukturen zu verbessern
• 	Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung – inklusive Lebenslauf, dei-
nen Zeugnissen der letzten Arbeitgeber sowie allen Unterlagen, von denen Du denkst, dass sie  
für uns relevant sein könnten.


